FREGUESIA DE VILA VERDE

FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA O
PREENCHIMENTO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE VILA VERDE
EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO

CARACTERIZAGAO DO POSTO DE TRABALHO

Cddigo da publicitagdo do procedimento

Carreira Categoria

Area de atividade

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de nascimento: / / Sexo: Masculino |:| Feminino :l

Nacionalidade:

N2 de Cartdo de Cidadao:

N2 de Identifica¢do Fiscal:

Morada:

Cadigo Postal: Localidade:

Concelho de residéncia:

Contacto telefdnico:

Endereco eletrénico:

Tem carta de condugdo?

Sim Nao




FREGUESIA DE VILA VERDE

2. NIVEL HABILITACIONAL

1  Menos de 4 anos de escolaridade
2 4 anos de escolaridade

(12 ciclo do ensino basico)
3 6 anos de escolaridade
(22 ciclo do ensino basico)
92 ano (32 ciclo do ensino bdésico)
112ano
122 ano (ensino secundario)
Curso tecnoldgico7profissional
Outro (especifique):

00N O U B

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS

Fungoes exercidas, diretamente relacionadas com o posto de trabalho a que se candidata:

4. DECLARACAO (alinea g, n® 1 do artigo 19.2, da Portaria n® 125-A/2019 de 30/04)

“Declaro que sdo verdadeiras as informac¢Ges acima prestadas”.

Localidade: Data:

Assinatura:




FREGUESIA DE VILA VERDE

DOCUMENTOS QUE ANEXA A CANDIDATURA:

FOTOCOPIA CARTAO DE CIDADAO Outros:

CURRICULO VITAE

CERTIFICADO DE HABILITAGOES

COMPROVATIVOS DE FORMAGOES




